YLIOPISTOKOLLEGION POYTAKIRJA 5/2022
Aika: tiistai 23.8.2022 klo 13:00-16.06

Paikka: YT116 ja Saalastinsali

OULUN
YLIOPISTO

Oulun yliopisto

PL 8000
90014 Oulun yliopisto

oulun.yliopisto @ oulu.fi
Puh 0294 480 000
Fax 08 344 064

www.oulu.fi

Yliopistokollegio

Varsinainen jasen Henkilokohtainen varajéasen
Sirpa Aalto Virtanen Vesa T.

Ahola Juha Helantera Heilkki

Alatalo Matti Lujala Paivi -

Haataja Riikka Malinen-Andreas

Hannu Jari Waulu-Juha

Hentild Helka-Liisa KujalaJaakke
Hintsanen Mirka (-15.57) Puurenen-\esa
Kandikanti Niyati

Kankaanpéé Ari Roitto-Artturi
Kerkeld Risto (-15.00) HautalaNina
Kilponen Janne Matti-Aapomikke
Kokkonen Timo Venhola Aku
Kuukkanen Jouni-Matti Keisanen Thna
Laine Tapani Vakkuri-Annt

Laru Jari (13.20-14.50) Jamsa-Yusitalo-Vaik
Leinonen Lotta Pennala Antti
Lukkaroinen Miikka Lassi Elina
Manninen Aki Karppinen Peppi
Napart Salla Ellonen Lotta
Sahlstrom Petri (-14.50)  Né&tti-Satu

Silvén Olli Isomursu Minna
Turunen Jukka Hulkkonen Emma
Vaskuri Paula (zoom) Yhiniemi Juho
Viitala Pirkko Mattila-Niemi Elina

Muut: Elina Rossi (yliopistokollegion sihteeri, zoom)

18
Kokouksen laillisuus ja p&atdsvaltaisuus (Helka-Liisa Hentild)

Kutsu kokoukseen oli lahetetty 16.8.2022. Kokouksessa oli lasna johto-
s&adnnon edellyttdma maaré jasenia.

Paatosesitys: Yliopistokollegio toteaa kokouksen laillisesti kokoon kutsu-
tuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos: paatosesityksen mukaisesti
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28

Kokouksen esityslistan hyvaksyminen (Helka-Liisa Hentild)
Paatosesitys: Esityslista hyvaksytéan.

P&atos: paatosesityksen mukaisesti

38

Yliopistokollegion kokoonpanon toteaminen

(Helka-Liisa Hentild)

Meneill&&n olevan yliopistokollegion toimikauden loppuun saakka yliopis-
tokollegioon kuuluu 24 jasentd, joilla on henkilokohtaiset varajasenet ja
joista 8 edustaa professoreita, 8 muita opettajia, tutkijoita ja muuta henkil6-
kuntaa sekd 8 opiskelijoita. Professoreita edustavista jésenisté ja varajése-
nisté tulee olla vahintaan yksi kustakin tiedekunnasta. Y liopistokollegion
toimikausi on nelja vuotta, lukuun ottamatta opiskelijaedustajia, joiden toi-
mikausi on kaksi vuotta.

Oulun yliopiston vaalijohtosadnndn mukaan yliopistokollegion opiskelijoi-
den edustajien osalta valinnan suorittaa Oulun yliopiston ylioppilaskunta.
Oulun yliopiston johtosddnndn mukaan opiskelijajdsenten toimikausi on
kaksi vuotta.

Paatosesitys: Yliopistokollegio toteaa ryhman 111 kokoonpanon ylioppilas-
kunnan edustajiston valinnan mukaisesti, ryhman 111 kokoonpano toimikau-
den loppuun (31.12.2023) asti on seuraava:

Varsinainen jésen: Henkilokohtainen varajéasen:
Riikka Haataja Andreas Malinen

Niyati Kandikanti

Janne Kilponen Aapomikko Matti

Tapani Laine Anni Vakkuri

Lotta Leinonen Antti Pennala

Miikka Lukkaroinen Elina Lassi

Salla Napari Lotta Ellonen

Jukka Turunen Emma Hulkkonen

Lisaksi yliopistokollegio toteaa, ettd ryhman 1l j&sen Sirpa Aalto on irtisa-
noutunut Oulun yliopiston palveluksesta eiké néin ollen ole endé kollegion
jasen. Yliopistokollegiota tdydennetddn vaalijohtosddnndn mukaisesti tar-

peen mukaan.

Paatos: Opiskelijajasen Jukka Turunen on valmistunut, eiké néin ollen ole
endd kollegion jasen. Ryhma 111 valitsee uuden jasenen myéhemmin syk-
sylla. Sirpa Aallon sijalle varsinaiseksi jaseneksi nousee henkilokohtainen
varajasen Vesa Virtanen, jonka varajaseneksi nousee ensimmainen edelli-
sissd hallintovaaleissa valitsematta ja&nyt Il ryhmén henkil6. Nain ollen
Vesa Virtasen varajéseneksi tulee Pirjo Suvilehto.

48

Yliopistokollegion ja yliopiston hallituksen tapaaminen
Yliopistokollegion puheenjohtaja ja yliopiston hallituksen puheenjohtaja
ovat etatapaamisessaan 25.2.2022 sopineet, etta yliopistokollegio ja yliopis-
ton hallitus tapaavat sdénnollisesti keskustellakseen ajankohtaisista yliopis-
toa koskevista asioista. Tapaamisen paivamaaraksi sovittiin 23.8., jolloin on
mahdollista jarjestd& yhteiskokous paikan paalla.

Tama dokumentti on allekirjoitettu sédhkdisesti UniOulu Sign-jarjestelméalld / This document has been electronically signed using UniOulu Sign

Kollegio_pdytékirja_5_2022 / 4677bf9a-c9b0-4dfb-8e08-b9a7a91673c0 / sivu/page 2(5)



Paatosesitys: Yliopistokollegion keskustelee yliopiston hallituksen kanssa
ajankohtaisista yliopistoa koskevista asioista.

P&atos: Paatosesityksen mukaan.

Keskustelun aiheina olivat p&atoksenteon avoimuuteen ja osallistumiseen
liittyvat kysymykset kuten yliopistoyhteison ja kollegion mahdollisuudet
kommentoida johtosd&ntdd, rahanjakoon ja resurssointiin liittyvat kysy-
mykset, keskitettyjen palveluiden vastaavuus henkil6kunnan ja opiskelijoi-
den tukitarpeisiin, henkildston jaksaminen tyon pirstaloituessa, sekd tdmén
vaikutus opiskelijoiden opinnoissaan onnistumiseen ja Oulun yliopiston ve-
tovoimaan tydnantajana.

58
OKM:n tulossopimuskauden 2021-2024 valitarkastelu

Opetus- ja kulttuuriministerio jarjestad kaikkien korkeakoulujen kanssa tu-
lossopimuskauden 2021-2024 valitarkastelut alkaen syyskuussa 2022 (ks.
liite 1: Opetus- ja kulttuuriministerion ja Oulun yliopiston vélinen sopimus
vuosille 2021-2024). Oulun yliopiston vélitarkastelu on 15.9. Oulussa.
OKM on kutsunut myds yliopistokollegion pj:n yliopiston johdon seka hen-
kilokunnan ja opiskelijoiden tapaamisiin. Lis&ksi ohjelmassa on henkil6s-
ton ja opiskelijoiden seka sidosryhmien tapaamiset (ks. liite 2: Korkeakou-
lujen sopimuskauden 2021-2024 vélitarkastelun jarjestelyt).

Valitarkastelun tavoitteena on selkeyttd4 ministerion ndkymaa korkeakou-
lun ja sen toimialueen erityishaasteista ja kehityssuunnasta, varmistaa kor-
keakoulu- ja tiedepoliittisten tavoitteiden suunnassa eteneminen seké tukea
johtoa korkeakoulun strategisessa kehittdmisessé. Valitarkastelun viiteke-
hikkona toimii tulossopimuksen ohella Suomen hallituksen kestavyystie-
kartasta ja korkeakoulujen kestavan kasvun ohjelmasta
https://okm.fi/hanke?tunnus=OKM049:00/2021 johdetut viisi strategista ta-
voitetta:

* Laadukas korkeakoulutus lisdd osaamista ja osaavan tydvoiman tarjontaa.
Tavoitteena on nuorten korkeakouluasteen nosto 50 prosenttiin.

» Jatkuva oppiminen tukee osaamisen ja tyéelaman uudistumista. Tavoit-
teena on jatkuvan oppimisen systeemiseen muutokseen osallistuminen vah-
valla korkeakoulujen tarjonnalla.

» Kansainvélisten osaajien maéra korkeakouluissa ja tyomarkkinoilla kas-
vaa. Tavoitteena on ulkomaalaisten opiskelijoiden sisddnoton nosto 15
000:een ja tyollistymisen nosto 75 %:iin.

» Tutkimus tukee osaamista, sivistysté, hyvinvointia ja kestdva4 kasvua. Ta-
voitteena on TKI intensiteetin nosto ja tutkimusrahoitus 4 prosentin brutto-
kansantuotesuhteen saavuttaminen 2030 mennessé.

» Digitaalisuus parantaa korkeakoulutuksen ja tutkimuksen laatua ja resurs-
sien tarkoituksenmukaista kayttod. Tavoitteena on korkeakoulujen yhteisen
digivision johdonmukainen toteuttaminen.

Viitekehikon kautta tarkastellaan korkeakoulun keskeisten strategisten ta-
voitteiden etenemisté ja systeemisen muutoksen Iapivientid korkeakoulussa
sek& naistd mahdollisesti seuraavia tarpeita arvioida uudelleen ja asemoitua
korkeakoulujen arvonmuodostuksessa. Lisaksi ministerid toivoo korkea-
kouluilta sy6tteitd seuraavan sopimuskauden valmisteluun.
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Valitarkastelussa keskustellaan tarvittaessa korkeakoulukohtaisista liséra-
hoitustarpeista keskeisten kehittdmistoimenpiteiden etenemisen perusteella.
OKM on lisaksi lahettdnyt korkeakouluille alustavat tarkemmat kysymyk-
set 29.6.2022 (ks. Liite 3 Korkeakoulujen sopimuskauden 2021-2024 vali-
tarkastelun kysymyksenasettelu). OKM toivoo, ettd tilaisuuksiin osallistu-
vat nostavat keskustelussa esille myds kysymysasettelujen ulkopuolelta tér-
kedksi katsomiaan asioita, joilla on yhteys ministerion ja korkeakoulujen
valiseen ohjaukseen

Paatosesitys: Yliopistokollegio antaa puheenjohtajalle evastysta opetus- ja
kulttuuriministerion kanssa kaytévaan valitarkasteluun seké opiskelijoiden
ja henkilokunnan tapaamisosioon.

P&atos: Paatosesityksen mukaan.

Kollegio totesi, ettd korkeakoulu- ja tiedepoliittisten tavoitteiden suunnassa
eteneminen ja niihin liittyva kehittdmistyd (ml. digitalisaatiokehitys) edel-
Iytta4 riittavia resursseja. Puheenjohtajan toivottiin ottavan mahdollisuuk-
sien mukaan esille mm. tutkintotavoitteisiin, opintojen keskeyttdmisen vé-
hentdmiseen ja opetuksen kehittdmiseen liittyvid kysymyksié sekd ndihin
liittyvid resursointeja.

68
Muut asiat (Helka-Liisa Hentil&)
Ei muita asioita.

78
Yliopistokollegion seuraavat kokoukset (Helka-Liisa Hentil&)

Yliopistokollegion iltakoulu pidetdan 13.10. klo 8-10. Seuraava varsinai-
nen kokous on 30.11. klo 14.

ba &

Helka-Liisa Hentila Elina Rossi
Puheenjohtaja Sihteeri
Liitteet:

Liite 1: Opetus- ja kulttuuriministerién ja Oulun yliopiston valinen sopimus
vuosille 2021-2024 https://okm.fi/documents/1410845/3992802/0Ou-
lun+yliopisto+sopimus+2021-2024.pdf/94bdcf64-99ch-d553-e6ed-
8842a198aa05/Oulun+yliopisto+sopimus+2021-2024.pdf?ver-
sion=1.1&t=1611841080654

Liite 2: Korkeakoulujen sopimuskauden 2021-2024 vélitarkastelun jérjeste-
Iyt

Liite 3: Korkeakoulujen sopimuskauden 2021-2024 vélitarkastelun kysy-
myksenasettelu
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