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18 Avaus: Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus
(esittelijd Mari Katvala)

Kutsu kokoukseen ja esityslista liitteineen on lahetetty 16.1.2025. Hallin-
toelin on péaatdsvaltainen, kun puheenjohtaja mukaan luettuna véahintaan
puolet jasenista on lasna.

Paatosesitys: Tutkimusneuvosto toteaa kokouksen laillisesti kokoon kutsu-
tuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatds: Tutkimusneuvosto totesi kokouksen laillisesti kokoon kutsutuksi ja
paatosvaltaiseksi.

28 Kokouksen esityslistan hyvaksyminen
(esittelija Mari Katvala)

Paatosesitys: Esityslista hyvaksytaan.

Paatos: Esityslista hyvaksyttiin seuraavin muutoksin: siirretddn kohdat 78
ja 98 kaésiteltaviksi myohemmassé kokouksessa.

38 Tutkimusneuvoston johtosddnndn mukainen tehtava ja
toimintatavat
(esittelijat Mari Katvala ja Taina Pihlajaniemi)

Oulun yliopiston johtosd&dnndn 14 §:n mukaisesti yliopistossa on yliopisto-
tasolla toimiva tutkimusneuvosto, joka tukee rehtoraattia tutkimuksen edis-
tdmisessa ja tiedepoliittisen keskustelun yll&pitdmisessa, tekee tutkimuspo-
litiikkaan liittyvid aloitteita seka arvioi tutkimustoiminnan laatua.

Tarkempi kuvaus tutkimusneuvoston tehtavisté 10ytyy Patiosta ja yliopiston
verkkosivulta.

Paatosesitys: Tutkimusneuvosto keskustelee asiasta ja tekee tarvittavat péa-
tokset.

Paatos: Tutkimusvararehtori toivotti uudet ja jatkavat jasenet tervetulleeksi
tutkimusneuvostoon kaudelle 2025-2027. Kaytiin 1api tutkimusneuvoston
toimintaan vaikuttavat s&éannot ja ohjeistus sekd toimintatavat.
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48 Tehtavien tayttdjen hyvaksyminen — nimitysesitykset
(esittelijd Mari Katvala)

48 Esitykseen liittyvat dokumentit ovat nahtéavissa tutkimusneuvoston
Teams-ty6tilassa. Ks. my6s yliopiston ohjeet Patiossa: Palvelut ja oh-
Jjeet/Henkilosto/Rekrytointi: Palvelukortit "Rekrytointiohje” ja “Tenure
track rekrytointi ”.

4.1 Nimitysesitys: Tenure Track eteneminen nuoremmasta apu-
laisprofessorista apulaisprofessoriksi, kasvatustieteiden ja psy-
kologian tiedekunta, oppiminen ja oppimisprosessit (Malmberg)

Profi4 GenZ Tenure Track -tehtdvan Co-evolution of human capabilities
and emerging technologies kuvaus

Generation Z and Beyond (GenZ) is a programme and hub designed to do
world-class interdisciplinary research on strengthening human capabilities
in the new digital era. The GenZ Hub includes researchers in the following
faculties: Faculty of Education, Faculty of Humanities, Faculty of Infor-
mation Technology and Electrical Engineering, Faculty of Science (Human
geography) and Oulu Business School. The programme’s focus is important
as new technologies and technological solutions (e.g. artificial intelligence,
Internet of Things, virtual/augmented/mixed reality, robotics, 5G/6G) are
becoming more intelligent, invisible and ubiquitous. New discoveries in the
programme will build on interdisciplinary collaboration. They will provide
transformative knowledge aiming to strengthen human skills and compe-
tences in all walks of life as digital technologies continue to develop. In this
context, GenZ's mission is to 1) identify and de-scribe human practices,
processes and strategies that are natural to human beings and which tech-
nologies and machines lack, 2) create knowledge about the still unknown
features of changing work-life, 3) strengthen intelligent behaviour of indi-
viduals, communities and ecosystems, and 4) renew research methods in
human sciences to respond to new and rising questions in the GenZ area.

Valintaprosessi

Valintaprosessia valmistelemaan nimettiin dekaanin paatoksella 4.12.2023
valmisteluryhma@: professori Kati Makitalo, pj., va. dekaani Sari Harmoi-
nen, professori Jouni-Matti Kuukkanen, henkiléstopéallikké Saana Korkea-
kivi ja johdon assistentti Paivi Ronkainen (siht.).

Jonna Malmberg jatti Varbin kautta hakemuksen ansioluetteloineen valmis-
teluryhmélle.

Valmisteluryhma tutustui kokouksessaan 12.11.2024 Kirjastosta saatuihin
bibliometrisiin tietoihin ulkopuolisista asiantuntijoista.

Ulkopuolisella asiantuntija-arvioinnilla haettiin alakohtaista asiantuntijatie-
toa hakijan akateemisista ansioista suhteessa haettavaan tehtavaan.
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Valmisteluryhmé valitsi ulkopuoliseen arviointiin kdytettavat asiantuntijat
seka heidén varahenkilonsé:

1. Weinberger, Armin (mies), Professor of Educational Technology,
Universitat des Saarlandes, Saksa

2. Cukurova, Mutlu, (mies), Professor, University College London,
UK

3. Viberg, Olga, (nainen), Associate professor, KTH Royal Institute
of Technology in Stockholm, Ruotsi

Varahenkil6t:
4. Rummel, Nikol (nainen), Ruhr - Universitadt Bochum, Saksa

5. Tissenbaum, Michael (mies), Associate Professor, University of 1l-
linois Urbana-Champaign, USA

6. Webb, Mary (nainen), Reader in IT in Education, King’s College
London, UK

Valmisteluryhmén puheenjohtaja kutsui ulkopuoliset asiantuntijat arvioi-
maan hakijaa. Weinberger kieltaytyi tehtdvésta 18.11.2024. Hanen tilalleen
kutsuttiin Nikol Rummel.

Esteettomyyden varmistamiseksi yhteiset julkaisut ja affiliaatiot tarkistettiin
kirjaston bibliometriikkatiimin tuottaman raportin avulla.

Liséksi asiantuntijoita pyydettiin ilmoittamaan esteellisyydestédan hakijatie-
tojen toimittamisen yhteydessa. Lapinékyvyyden takaamiseksi ja esteelli-
syysriskien tunnistamiseksi my0s arvioitava sai arvioijat tietoonsa jo etuké-
teen.

Arvioinnit suoritettiin 15.11.2024 — 10.1.2025.
Valmisteluryhma kasitteli kokouksessaan 13.1.2025 arvioinnit.

Todettiin, ettd kaikki arvioitsijat valittiin kirjaston bibliometriikkatiimin
esittamisté asiantuntijoista. Asiantuntijoiden valinnassa ei nahty vaikutuk-
sia esteellisyyksien osalta ja todettiin asiantuntijalausunnot kiistatta olevan
tarkasteltavissa sellaisenaan kokonaisarvioinnin osalta myds asiantuntija-
lausuntojen yhdenmukaisuuden perusteella.

Kaikki kolme asiantuntijaa arvioivat tieteelliset ansiot arvosanalla 5/6.
Y leisarvosana arvioitiin kolmen asiantuntijan osalta tasolle 5/6.

Jonna Malmberg péési arvioinneissa seké yleisarvosanan etta tieteellista
toimintaa mittaavan arvosanan osalta keskiarvolta tasolle 5/6 (5=excellent —
6= outstanding; erinomainen — poikkeuksellisen hyva), mika on valinta-
edellytyksend Tenure track — uralla etenemiseen.

Filosofian tohtori (kasvatustiede) Jonna Malmberg on toiminut monipuoli-
sissa opetus- ja tutkimustehtavissd vuodesta 2014 Oulun yliopistossa. Han
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on toiminut nykyisesséa tehtavassdén nuorempana apulaisprofessorina Ou-
lun yliopiston kasvatustieteiden ja psykologian tiedekunnassa vuodesta
10.2.2020 lahtien.

Ulkopuolisten asiantuntijanlausuntojen seka toimitettujen hakudokument-
tien perusteella valmisteluryhma esittdd FT Jonna Malmbergin siirtamista
seuraavalle uraportaalle apulaisprofessori -tehtavaan.

FT Jonna Malmbergilla on vankka ja monipuolinen kokemus erilaisista
opetus- ja tutkimustehtévissa seka kansainvalisesté yhteistydsta. Hanen ke-
hittdmisasenteensa, koulutuksensa, osaamisensa ja kokemuksensa vastaavat
apulaisprofessorin tehtdvan vaatimuksia. Jonna Malmbergilla on erinomai-
set mahdollisuudet toimia kasvatustieteen apulaisprofessorin tehtavassa.

Dekaanin esitys - tenure track uralla eteneminen

FT Jonna Malmberg on toiminut tenure track nuoremman apulaisprofesso-
rin tehtavassa 10.2.2020 lahtien.

Esitan, ettd FT Jonna Malmberg siirretd&n seuraavalle tenure track -urapor-
taalle ja nimitetddn maaraaikaiseen apulaisprofessorin tehtdvaan 10.2.2025
alkaen. Hakemusasiakirjojen, asiantuntijalausuntojen ja valmisteluryhmén
esityksen perusteella katson, ettd Malmbergilla on tenure-uralla etenemi-
seen vaadittava korkeatasoinen tieteellinen patevyys omalla alallaan. Li-
séksi han on osoittanut vahvaa kansainvalista yhteistyokykyé seka riittavaa
kokemusta tieteellisen tutkimuksen johtamisesta.

Valmisteluryhman esityksen mukaisesti voidaan todeta, ettd apulaisprofes-
sorin tehtdvassa edellytettdva kyky antaa korkeatasoista tutkimukseen pe-
rustuvaa opetusta ja ohjata opinnéytetdita on osoitettu toimitetuilla asiakir-
joilla.

Néilla perusteilla katson, ettd FT Jonna Malmberg tayttad Oulun yliopiston
johtos&annoén mukaiset kelpoisuusvaatimukset.

Paatosesitys: Tutkimusneuvosto keskustelee asiasta ja tekee tarvittavat péa-
tokset.

Paatos: Tutkimusneuvosto keskusteli asiasta ja hyvéksyi esityksen FT
Jonna Malmbergin nimittdmisesta apulaisprofessorin tehtavaan.

Sanna Jarveld ei osallistunut keskusteluun eiké paatoksentekoon kohdassa
4.1.

58 Professorinimitysten asiantuntijoiden hyvaksyminen
(esittelija Mari Katvala)
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58 Esitykseen liittyvat dokumentit ovat ndhtévissa tutkimusneuvoston
Teams -tydtilassa. Ks. my6s yliopiston ohjeet Patiossa: Palvelut ja oh-
Jjeet/Henkilosto/Rekrytointi: Palvelukortit “Rekrytointiohje ” ja “Professo-

rin rekrytointi”.

5.1 Esitys asiantuntijoiden nimeamisesta: Lastentautiopin pro-
fessorin tehtavan taytto (LTK)

Oulun yliopiston ladketieteellisen tiedekunnan Kliinisen ladketieteen tutki-
musyksikossé on ollut haettavana lastentautien professorin tehtava
23.9.2024 julkaistulla ilmoituksella ulkoisesti.

Tehtévan valintaperusteista ilmoituksessa todettiin seuraava:

Qualifications for successful candidate include a doctoral degree in
medicine, high quality scientific competence, experience in conduct-
ing and supervising scientific research, ability to give high quality ed-
ucation based on research and supervision of doctoral theses. We also
expect evidence of international collaboration in their field of re-
search and training, and an ability to act as an academic leader.

When assessing the applicant’s merits, issues taken into consideration
include scientific publications and other research achievements,
teaching experience, pedagogical training and other teaching merits.
In addition, the applicant’s activity in the scientific community, suc-
cess in acquiring domestic and international research funding, as well
as international scientific experience and activities will be taken into
consideration.

The teaching language in University of Oulu is Finnish. The clinical
duty requires fluent Finnish, clinical experience, and registered rights
to practice medicine as a specialist in pediatrics in Finland.

Madaraaikaan 27.10.2024 mennessa tehtavaa haki 7 henkiloa.
Valintaprosessi

Valintaprosessia valmistelemaan nimettiin dekaanin paatoksella seuraava
valmisteluryhma@: professori Jukka Moilanen (pj.), kliininen opettaja Laura
Huilaja, Pohteen osaamiskeskusjohtaja Eila Suvanto ja henkilostopaallikko
Tiina Padkkonen, seka valmisteluryhman sihteeriksi yliopistotutkija Antti
Haapalainen. Antti Haapalaisen esteellisyyden vuoksi valmisteluryhméén
nimettiin uutena jasenena tutkimusjohtaja Minna Ruddock ja sihteeriksi HR
Partner Outi Tolonen.

Hakuajan paatyttyd valmisteluryhma tutustui kokouksissaan 28.10.2024,
20.11.2024 ja 4.12.2024 hakemusasiakirjoihin, ja hakijoista tehtyyn julkai-
suanalyysiin.

Hakuasiakirjojen ja julkaisuanalyysien arvioinnissa kiinnitettiin huomiota
hakuilmoituksen mukaisesti mm. hakijoiden tutkimuskokemukseen ja
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julkaisujen méaréaén ja laatuun, opetus ja ohjauskokemukseen, ulkopuolisen
rahoituksen hankkimiseen seké kansainvéliseen kokemukseen.

Hakukriteerien kokonaisarvioinnin perusteella hakijoista kolme taytti tehté-
vén valintakriteerit parhaiten, ja heista paéatettiin teettd4 ulkopuolinen asian-
tuntija-arviointi.

Arvioijaesitys professorin rekrytointiin

Ladketieteellisessa tiedekunnassa avoinna olleeseen lastentautiopin profes-
sorin tehtdvadn liittyen esitdn seuraavia asiantuntijoita toteuttamaan tehté-
van tayttéon kuuluvan kandidaattien akateemisen arvioinnin.

1. arvioija: Lara Danziger-Isakov, MD, MPH (female)
2. arvioija: David T. Selewski MD, MS (male)
3. arvioija: Justine Bacchetta, MD, PhD, FESPN (female)

Varasijalle ei ehdoteta arvioijia, koska asiantuntijaehdokkaiden suostu-
musta arviointitehtdvaén tiedusteltaessa useat kieltaytyivat.

Esteellisyydet yhteisten julkaisujen osalta tarkistettiin kirjaston bibliomet-
riikkatiimin tuottaman raportin avulla. Liséksi asiantuntijat ilmoittavat es-
teellisyydestéén hakijatietojen toimittamisen yhteydessa. Lapinakyvyyden
takaamiseksi ja esteellisyysriskien tunnistamiseksi myos arvioitavat saavat
arvioijat tietoonsa jo etukéteen.

Paatosesitys: Tutkimusneuvosto keskustelee asiasta ja tekee tarvittavat péa-
tokset.

Paatos: Tutkimusneuvosto keskusteli asiasta ja hyvéksyi asiantuntijat esi-
tyksen mukaan.

68 Rekrytointiohjeen uudistus
(esittelijat Paivi Rundgren ja Jarmo Okkonen)

Paivitetyt asiantuntijaohjeet tenure- ja professorirekrytoinneissa, asiantunti-
joiden puolueettomuus ja asiantuntijalausuntojen julkisuus.

Paatosesitys: Tutkimusneuvosto keskustelee asiasta ja tekee tarvittavat péa-
tokset.

Paatos: Tutkimusneuvosto keskusteli késitellyista teemoista esityksen poh-
jalta.
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Asiantuntijalausuntojen julkisuus: k&ytantd on, ettd asiantuntijoille kerro-
taan lausuntojen julkisuudesta asiantuntija-arviointiohjeessa. Liséksi asian-
tuntijalausunnot toimitetaan tiedoksi arvioiduille hakijoille (pois lukien
mahdolliset salassa pidettavét tiedot). Tutkimusneuvosto totesi, ettd valmis-
teluryhmien sihteerit voisivat tarvittaessa saada tukea HR-paallikoilta ja
HR-partnereita salassa pidettavien tietojen tunnistamisessa.

Ulkopuolisten asiantuntijoiden esteellisyys: kaytanto on, ettd asiantuntijalle
tarjotaan tieto hallintolain esteellisyysperiaatteista ja asiantuntija itse ratkai-
see kysymyksen esteellisyydestaan ja puolueettomuudestaan. Liséksi asian-
tuntija-arvioitavia informoidaan asiantuntijoiden valinnasta. Tutkimusneu-
vosto totesi, ettd yksityiskohtaisen ohjeistuksen tekeminen eri jadviyden
tuottavista tilanteista on hankalaa. Todettiin, ettd pyritddn nykyisen ohjeis-
tuksen avulla valitsemaan asiantuntijat eettisesti hyvaksyttavasti ja tunnista-
maan mahdolliset vaaranpaikat.

Paivitettyjen asiantuntija-arviointiohjeiden luonnos (tenure track- ja profes-
sorirekrytoinnit): Uudet ohjeet astuvat voimaan 1.4.2025. Tutkimusneu-
vosto totesi, ettd ohjeissa on mainittava Oulun yliopiston sitoutuminen
DORA-julistukseen, joka kieltaa lehtiperustaisten indikaattorien k&yton yk-
sittéisen tutkijan arvioinnissa.

78 Sapattivuosiohjelman kehittdminen - lahetekeskustelu
(esittelijat Mari Katvala ja Anne Salmi)

Paatosesitys: Tutkimusneuvosto keskustelee asiasta ja tekee tarvittavat péa-
tokset.

Paatos: Siirrettiin myohempaan kokoukseen.

88 Tutkimuksen ajankohtaiset asiat
(esittelija Taina Pihlajaniemi)

Paatosesitys: Tutkimusneuvosto keskustelee asiasta ja tekee tarvittavat péa-
tokset.

Paatos: Tutkimusvararehtori esitteli yliopiston hallitukselle ehdotettavat tut-

kimuksen kehityspolun seurantamittarit vuosille 2025-2028. Loput ajan-
kohtaiset asiat siirrettiin kasiteltdvaksi seuraavassa kokouksessa.
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98 Vuoden 2024 nimitys- ja asiantuntijaesitysten yhteenveto
(esittelijd Mari Katvala)

Paatosesitys: Tutkimusneuvosto keskustelee asiasta ja tekee tarvittavat paa-
tokset.

P&atos: Siirrettiin mydhempdadn kokoukseen.

108 Vuosikello
(esittelija Mari Katvala)

Tutkimusneuvosto keskustelee tulevista tehtavistadn ja péivittaa tarvittaessa
vuosikelloa. Vuosikello on nahtavissa tutkimusneuvoston tyétilassa.

Paatosesitys: Tutkimusneuvosto paivittaa vuosikelloa.

Paatos: Tutkimusneuvosto péivitti vuosikelloa. Todettiin, ettd jdsenet voivat
halutessaan kirjata vuosikelloon ehdolle asioita kasiteltavaksi.

118 Muut asiat
(esittelija Mari Katvala)

11.1. Tutkimusneuvoston kevaan 2025 kokoukset

Sihteeri katsoo jasenten kalentereista ehdolle sopivia kokousaikoja.

Paatosesitys: Tutkimusneuvosto keskustelee asiasta ja tekee tarvittavat péa-
tokset.

Paatos: Tutkimusneuvoston kevaan 2025 kokousajat ovat seuraavat:
-24.2. klo 9-11, Teams
-18.3. klo 12-14, lahitapaaminen
-23.4. klo 9-11. Teams
-19.5. klo 10-12, lahitapaaminen (etdmahdollisuus)
-liséksi alustava varaus kokoukselle 18.6. klo 9-11, Teams

Kokouskutsut on lahetetty TN:n jasenten kalentereihin.
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11.2. Muut asiat

128 Kokouksen paattaminen

Taina Pihlajaniemi Mari Katvala
puheenjohtaja sihteeri
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