Oulun yliopiston hallituksen \ls
kokous 2/2025

ke 26 helmikuuta 2025, 09.30 - 12.35
HR144, Linnanmaa

OULUN
YLIOPISTO

Osallistujat

Hallituksen jasenet

Mikko Ayub (johtaja, hallituksen puheenjohtaja), Tua Huomo (johtaja, hallituksen varapuheenjohtaja), Jukka Hiltunen (lehtori),

Marko Huttula (professori), Pertti Korhonen (hallitusammattilainen), Lotta Pennala (kauppatieteiden kandidaatti), Tiina Rajala (kehitysjohtaja),
Terhi Ruuska-Loewald (professori), Janne Saarikivi (kielitieteilij, tietokirjailija), Teemu Virtanen (luonnontieteiden kandidaatti),

Pauli Vaisanen (tutkijatohtori)

Muut:
Arto Maaninen (rehtori), Marika Ylikauma (vanhempi lakimies, kokouksen sihteeri)

Poissa: Essi Kiuru (hallintojohtaja)

Taina Pihlajaniemi (tutkimusvararehtori, Lasna: 7), Mirja lllikainen (koulutusvararehtori, Lasna: 7, 8), Annu Perttunen (UniOGSin johtaja, Lasna: 7),
Jarmo Okkonen (henkilostojohtaja, Lasna: 9, 10), Katariina Alha (erityisasiantuntija, Lasna: 12), Pekka Riuttanen (talousjohtaja, Lasna: 11)

Kokouspoytakirja

1. Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Esittelija vanhempi lakimies Marika Ylikauma

Oulun yliopiston johtosdannon 5 luvussa seka hallituksen tyojarjestyksessa on saadetty mm. hallintoelinten
koollekutsumisesta, kasiteltdvien asioiden valmistelusta ja esittelystd seké paatdksenteosta.

Kutsu kokoukseen oli lahetetty 18.2.2025. Kokouksessa oli lasna johtosaanndn edellyttdama maara jasenia.
Paatosesitys: Hallitus toteaa kokouksen laillisesti kokoon kutsutuksi ja paatdsvaltaiseksi.

Paatos: Paatosesityksen mukaisesti.

Poissa: Essi Kiuru (hallintojohtaja)

2. Poytakirjantarkastajan valinta

Esittelija vanhempi lakimies Marika Ylikauma

Oulun yliopiston johtosaannon 19 §:n 1 momentin mukaan "asioista, jotka paatetaan monijasenisissa
toimielimissa esittelysta, laaditaan kokouskutsun liitteeksi esityslistat. Kokouksesta laaditaan yksi yhtenainen
poytakirja, jonka allekirjoittavat toimielimen paattamalla tavalla puheenjohtaja ja sihteeri sekd vahintaan yksi
poytakirjantarkastajaksi valittu toimielimen jasen tai kaikki toimielimen jasenet.”

Paatosesitys: Hallitus valitsee 26.2.2025 kokouksen poytakirjantarkastajaksi hallituksen jasen Pauli
Vaisasen.

Paatos: Paatosesityksen mukaisesti.

Poissa: Essi Kiuru (hallintojohtaja)
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3. Kokouksen esityslistan hyvaksyminen

Esittelija vanhempi lakimies Marika Ylikauma

Paatosesitys: Esityslista hyvaksytaan.
Paatos: Paatosesityksen mukaisesti.

Poissa: Essi Kiuru (hallintojohtaja)

4. Edellisen kokouksen poytakirja

Esittelija vanhempi lakimies Marika Ylikauma

Merkittiin tiedoksi hallituksen edellisen kokouksen poytakirja 29.1.2025.
4 § Liite 1 Poytakirja 20250129.pdf

Poissa: Essi Kiuru (hallintojohtaja)

5. Rehtorin katsaus

Esittelija rehtori Arto Maaninen

Merkittiin tiedoksi. Rehtori Arto Maaninen tiedotti hallitusta ajankohtaisista asioista liittyen koulutukseen,
tutkimukseen, HR-asioihin, viestintdan, talouteen seka varainhankintaan.

Poissa: Essi Kiuru (hallintojohtaja)

6. Talousvaliokunnan raportointi

Esittelija hallituksen jasen, talousvaliokunnan puheenjohtaja Pertti Korhonen

Merkittiin tiedoksi. Talousvaliokunnan puheenjohtaja Pertti Korhonen kertoi, etta talousvaliokunnasta ei ole
ajankohtaista raportoitavaa, koska talousvaliokunta ei ole kokoontunut.

Poissa: Essi Kiuru (hallintojohtaja)
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7. UniOGS-selvityksen kasittely

Esittelija tutkimusvararehtori Taina Pihlajaniemi

Hallitus kaynnisti johtosdannon uudistamisen kokouksessaan 23.2.2023 (8§). Johtosaantoa tarkasteltaessa
kuultiin yliopistoyhteisda ja kommenttien perusteella valmisteltiin esitys johtosaannén hyvaksymiseksi
22.11.2023 (5 §). Talloin hallitus paatti hyvaksya esitetyn johtosdannon, lukuun ottamatta niité kohtia, joita
koskien paatettiin kdynnistaa jatkoselvitykset. Selvitysten valmistuttua hallitus tekee tarvittavat paatokset
johtosaannén muutoksista: 8 § (Tiedekuntahallitus) tiedekuntahallituksen tehtavien osalta ja 15 § (Tutkijakoulu).
Selvennyksena todettiin, ettd nykyinen johtosaanté jaa naiden kohtien (8 § ja 15 §) osalta voimaan.

Hallitus valtuutti rehtorin kaynnistamaan erillisen selvityksen tutkijakoulun UniOGSin osalta siten, etta sen
toiminnasta ja organisoinnista tehdaan arviointi, joka esitelladn hallitukselle. Asian valmistelua varten rehtori
nimitti Oulun yliopiston tutkijakoulun selvitystydryhman. Selvitystyéryhman tehtaviksi maariteltiin:

e selvittda tutkijakoulun rakenteen tarkoituksenmukaisuus,

selvittda toiminnan soveltuvuus tohtorikoulutuksen tukemiseksi ja kehittdmiseksi,

tarkistaa johtosaanto tutkijakoulun osalta,

laatia ehdotus tutkijakoulun jatkosta,

e jarjestaa henkiloston ja opiskelijoiden julkiset kuulemistilaisuudet tydskentelyn alussa ja lopussa ennen
loppuraportin luovuttamista.

Selvitystydéryhma toimi ajalla 1.8.2024-8.1.2025. Selvitystydryhma kuuli koko yliopistoyhteisa tydskentelyn
aikana kahdessa kuulemistilaisuudessa 1.10.2024 ja 4.12.2024. Lisaksi yliopistoyhteisolla oli mahdollisuus
kommentoida selvitystydryhman esitysta yliopiston intrassa Patiossa avoinna olleessa kyselyssa. Tyéryhman
tydn etenemista ja sen ehdotuksia on esitelty sdanndllisesti tutkimuksen johtoryhmassa ja
tutkimusneuvostossa seka kuultu palautetta naiden toimielinten taholta.

Tohtorikoulutuksen toimivuus on keskeista laaja-alaisessa yliopistossa, joka edistaa monitieteista ja
tieteidenvalista yhteisty6ta kansainvalisessa kilpailussa. Yliopiston strategiaa seuraten tohtorikoulutuksen ja
sen organisoinnin tulee vahvistaa vetovoimaista tiedeyhteis63, tukea tieteidenvalista tutkimusta, tarjota
korkeatasoinen tohtorikoulutuspolku seka tuottaa merkittdvaa yhteiskunnallista vaikuttavuutta.

Tutkijakoulun organisoinnilla on vaikutukset tohtorikoulutuksen suunnitteluun, toteutukseen, arviointiin, mutta
myds taloudellisia vaikutuksia, erityisesti tukipalvelujen resurssoinnin nakdkulmasta.

Selvitystydryhma ei ehdota muutoksia Oulun yliopiston johtosaantoon tutkijakoulun osalta. Siten
selvitystydryhma esittéa raportissa, ettd Oulun yliopiston tutkijakoulun toiminta jatkuu. Tutkijakoululla nahdaan
olevan keskeinen merkitys tohtorikoulutuksen kehittdmisessa ja laadun takaamisessa sekd
valmistumisaikojen lyhentédmisessa.

Paatosesitys: Kasitellaan selvitystydryhman raportti ja paatetaan jatkotoimenpiteista.

Paatos: Selvitystydryhman esityksen mukaisesti:

- tutkijakoulun toiminta jatkuu;

- johtosaantoon ei tehda muutoksia tutkijakoulun osalta;

- koulutuksen johtosaantda paivitetaan, jonka myoéta nykyista tutkijakoulumallia yksinkertaistetaan ja vastuita
tarkennetaan.

7 § Liite 1 Esitysdiat 20250226.pdf
7 § Liite 2 Esittelymuistio 20250226.pdf
7 § Liite 3 UniOGS Selvitystydryhman raportti 20260226.pdf

Lasna: Taina Pihlajaniemi (tutkimusvararehtori), Mirja lllikainen (koulutusvararehtori), Annu Perttunen
(UniOGSin johtaja)

Poissa: Essi Kiuru (hallintojohtaja)
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8. Koulutustarjonta, aloituspaikat ja lukuvuosimaksut vuodelle
2026 seka aloituspaikkojen lisaykset vuodelle 2025

Esittelija koulutusvararehtori Mirja lllikainen

Yliopistolain 14 §:n mukaan yliopiston hallitus paattaa yliopistoon valittavien opiskelijoiden maarasta. Oulun
yliopiston koulutuksen johtosdannon 2 §:n mukaan yliopiston hallitus paattaa perus- ja jatkotutkinto-ohjelmista,
vieraskielisten tutkinto-ohjelmien lukuvuosimaksuista ja apurahajarjestelmasta seka erikoistumiskoulutuksista
yliopistolain ja asetusten antamissa puitteissa.

Yliopiston hallitus kasittelee koulutustarjonnan, aloituspaikat ja lukuvuosimaksut vuosikellon mukaisesti.
Edellinen kasittely ja hyvaksynta on tehty vuodelle 2025 helmikuussa 2024.

Valmistelu on aloitettu koulutusvararehtori Mirja lllikaisen toimeksiannosta. Koulutuksen johtoryhma on
kasitellyt koulutustarjontaa kokouksessaan 22.1.2025. Tiedekunnat ovat kasitelleet asiaa syksyn 2024 ja
tammikuun 2025 kokouksissaan. Tayskatteellisten lukuvuosimaksujen kustannuslaskentaa on tehty
talouspalveluiden seka tiedekuntien yhteistydssa vuoden 2024 aikana.

Tutkinto-ohjelman rakenteella, sisallolla ja aloituspaikkojen maaralla on suora yhteys yliopiston strategiaan ja
siina esitettyyn tahtotilaan parantaa koulutuksen vetovoimaisuutta.

Paatos vaikuttaa niihin tutkinto-ohjelmiin, joissa tehddan muutoksia. Muutokset koskevat
markkinointiviestintaa ja sita, mité potentiaalisille opiskelijoille kerrotaan ohjelmasta, sisdanotosta ja
aloituspaikkojen maarasta. Opettamisen ja tutkinto-ohjelmien vaatimiin palveluiden resursointiin muutokset
voivat vaikuttaa vélillisesti. Varsinainen resursointi tehdaan erikseen osana opintosuunnittelua ja palvelu-,
tiedekunta- seka yksikkdkohtaista toiminnan suunnittelua.

Paatos lukuvuosimaksuista ja apurahoista vaikuttaa taloudellisesti englanniksi opetettaviin tutkinto-ohjelmiin.
Tiedot otetaan kayttddn muun muassa koulutuksen suunnittelussa ja resursoinnissa seka opiskelijavalintojen
valmistelussa. Apurahajarjestelmaa suunnitteleva tydryhma aloittaa tyénsa.

Paatosesitys: Hyvaksytaan koulutustarjonta ja aloituspaikat vuodelle 2026 seka aloituspaikkojen lisaykset
vuodelle 2025 esityksen mukaisesti (8 § liitteet 1 - 3).

Hyvaksytaan vieraskielisten tutkinto-ohjelmien lukuvuosimaksukategoriat vuodelle 2026 esityksen mukaisesti.
Paatetaan, etta 1.8.2026 aloittaville opiskelijoille ei tarjota apurahoja ainakaan ensimmaiseksi vuodeksi (8 §
liitteet 1 - 3).

Paatos: Paatosesityksen mukaisesti.

8 § Liite 1 Esitysdiat 20250226.pdf
8 § Liite 2 Esittelymuistio 20250226.pdf
[ 8 § Liite 3 OY Koulutustarjonta 2026 20250226.xIsx

Lasna: Mirja lllikainen (koulutusvararehtori)

Poissa: Essi Kiuru (hallintojohtaja)
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9. Kiinteistojohtajan valinta

Esittelija rehtori Arto Maaninen

Yliopistolain (2009/558) 14 § maaraa, etta julkisoikeudellisen yliopiston hallituksen tehtdvana on ottaa suoraan
rehtorin alaisuudessa toimiva johtava henkildsto, jollei se ole siirtdnyt tehtdvaa muulle yliopiston toimielimelle.

Oulun yliopiston hallitus on paattanyt kokouksessaan 26.9.2024 (8. Oulun yliopiston kiinteistOstrategiatyon
kaynnistaminen) Oulun yliopiston kiinteistdstrategiatyon kaynnistamisesta. Oulun yliopiston hallituksen
talousvaliokunta on kasitellyt kiinteistdjohtajan tehtavaa 26.10.2024. Valiokunta on todennut tehtavan
tarpeelliseksi ja ettd kiinteistojohtajan tulisi tehtavan merkityksellisyyden vuoksi kuulua yliopiston
tyOvaliokuntaan ja raportoida suoraan rehtorille.

Oulun yliopiston hallitus on paattanyt kokouksessaan 11.12.2024 (4. Oulun yliopiston kiinteistdjohtajan
tehtavantayton kaynnistdminen) kdynnistaa kiinteistéjohtajan tehtavantayton siten, etta kiinteistdjohtaja voisi
aloittaa kevaan 2025 aikana. Hallitus nimesi valmisteluryhmaksi yhteistydsuhteiden vararehtori Arto Maanisen
(puheenjohtaja), talousjohtaja Pekka Riuttasen ja kehitysjohtaja Johanna Blueminkin. Valmisteluryhman
tehtavaksi hallitus paatti kiinteistojohtajan tehtavankuvauksen viimeistelyn, tarkemmasta valintamenettelysta
paattdmisen ja rehtorin valintaesityksen valmistelun hallituksen paatettavaksi.

Valmisteluryhma on saanut tehtavan paatdkseen. Valmisteluryhman viimeistelema kiinteistojohtajan
tehtdvankuvaus seka tarkempi valintamenettely iimenevat kokousmateriaalin liitteena toimitetusta
valintamuistiosta (9 § liite 2). Hallitus on kasitellyt kiinteistdjohtajan valintaa iltakoulussaan 17.2.2025.

Paatosesitys: Rehtori tekee esityksen valittavasta henkilosta kokouksessa.

Rehtori Arto Maanisen kokouksessa tekema paatosesitys: Rehtori esitti valmisteluryhman yksimielisen
nakemyksen mukaisesti, ettd hallitus valitsee kiinteistdjohtajaksi rakennustekniikan diplomi-insindori Vesa-
Heikki Kemppaisen.

Hanen tybhistoriansa osoittaa hanella olevan Oulun yliopiston johtosaannon 21 § tarkoittamaa perehtyneisyytta
tehtavaalaan ja tehtéavan edellyttdmaa johtamiskokemusta.

Hanella on yli kahdenkymmenen vuoden kokemus vastaavista tehtavista seka huomattavaa kokemusta muista
kiinteistdjen hallinnan ja kehittdmisen vastuutehtavista. Kemppainen tayttaa hyvin tehtavaan valittavalle
asetetut kriteerit.

Lisaksi rehtori esitti, etta hallituksen palkitsemisvaliokunta valtuutetaan paattamaan kiinteistéjohtajan
tydehdoista ja palkantasosta rehtorin esityksesta.

Paatos: Kokouksessa tehdyn paatosesityksen mukaisesti.

9 § Liite 1 Esitysdiat 20250226 paivitetty.pdf
9 § Liite 2 Valintamuistio 20250226 sisaltaa henkilotietoja.pdf

Lasna: Jarmo Okkonen (henkildstdjohtaja)

Poissa: Essi Kiuru (hallintojohtaja)
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10. Oulun yliopiston tiedekuntien dekaanien ja koulutusdekaanien
tehtavien taytot

Esittelija rehtori Arto Maaninen

Qulun yliopiston johtosdannén mukaan tiedekuntien dekaanien ja koulutusdekaanien kaudet ovat nelivuotisia.
Useat dekaanikausista ovat alkaneet 1.1.2022 ja tulevat siten paatdkseen vuoden 2025 paattyessa. Tallaisia
ovat seuraavien tehtavien kaudet: tieto- ja sahkotekniikan tiedekunnan dekaani ja koulutusdekaani, Oulun
yliopiston kauppakorkeakoulun dekaani ja koulutusdekaani, humanistisen tiedekunnan dekaani ja
koulutusdekaani, luonnontieteellisen tiedekunnan dekaani ja koulutusdekaani, biokemian ja
molekyylilddketieteen tiedekunnan dekaani, kasvatustieteen ja psykologian tiedekunnan koulutusdekaani,
seka ladketieteellisen tiedekunnan koulutusdekaani seka dekaani, jonka kausi paattyy 31.7.2025. Muiden
dekaanien kaudet ovat alkaneet mydhemmin ja ne jatkuvat edelleen.

Oulun yliopiston johtosaannon 12 § maaraa, etta hallitus valitsee rehtorin esityksesta dekaanin ja varadekaanit
tehtaviin ilmoittautuneista henkildista rehtorin kuultua tiedekuntahallitusta ja tiedekunnan johtoryhmaa.
Dekaanien toimikausi on nelja vuotta. Dekaanin ja varadekaanien tulee olla tohtorin tutkinnon suorittanut
henkild, jolla on tehtavien hoitamiseksi tarvittava koulutus, ammattitaito seka johtamistaito.

Johtosaannon 20 § maaraa, etta tehtavaan valittavalta edellytetdan sellaista koulutusta, kokemusta ja
kielitaitoa kuin kyseisen tehtavan menestyksellinen hoitaminen edellyttdd. Nama edellytykset maaritellaan
kunkin tehtdvan osalta ennen kuin tehtavaa ryhdytaan tayttamaan. Lisaksi johtosaannén 21 § maaraa, etta
tehtdvaan kuuluessa jonkun yksikon tai toimialan johtaminen, edellytetdan siihen valittavalta henkildlta ylempaa
korkeakoulututkintoa, perehtyneisyytta tehtavaalaan ja tehtdvan edellyttdamaa johtamiskokemusta.

Paatosesitys: Hallitus valtuuttaa rehtorin kdynnistdamaan dekaanien tehtévien tayton ja paattdamaan
valmisteluryhmista. Valmisteluryhmien tehtdvana on viimeistelld hakukuulutukset ja p4attaa tarkemmasta
valintamenettelysta seka valmistella rehtorin valintaesitykset hallitukselle.

Paatos: Paatosesityksen mukaisesti.

10 § Liite 1 Esitysdiat 20250226.pdf
10 § Liite 2 Hakuilmoitus luonnos Dekaanit.pdf

Lasna: Jarmo Okkonen (henkildstojohtaja)

Poissa: Essi Kiuru (hallintojohtaja)
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11. Oulun yliopiston tukisaatio 2025, hallituksen kokoonpano
seka puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan valinta

Esittelija puheenjohtaja Mikko Ayub

Qulun yliopiston tukisaation saantéjen 5 §:n mukaan saation asioita hoitaa ja sen paatosvaltaa kayttda saation
hallitus, jonka muodostaa Oulun yliopiston hallituksen kahdeksi vuodeksi valitsemat parillinen luku henkilGita,
vahintaan kuusi ja enintdan kymmenen. Naista vahintaan neljan on oltava Oulun yliopiston professoreita, joiden
joukosta yliopiston hallitus maaraa myoés saation hallituksen puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Puolet
jasenista on vuosittain erovuorossa.

Erovuoroisia hallituksen jasenia ovat:

- rehtori Jouko Niinimaki

- tutkimusvararehtori Taina Pihlajaniemi
- sivistys- ja kulttuurijohtaja Mika Penttila
- toimitusjohtaja Jari Tuovinen.

1.1.2025 Oulun yliopiston rehtorina on aloittanut Arto Maaninen.

Oulun yliopiston hallitus nimesi 29.1.2025 (9.1 §) kokouksessaan nimityksia valmistelevan ryhman
erovuoroisten tukisaation hallituksen jasenten nimeamiseksi. Hallitus nimesi keskuudestaan Mikko Ayubin,
Tua Huomon ja Tiina Rajalan valmistelemaan esityksen uusista jasenista erovuoroisten tilalle. Ryhma tuo
esityksensa hallituksen hyvaksyttavaksi.

Paatosesitys: Paatosesitys tehdaan kokouksessa.

Merkittiin, ettéd Pekka Riuttanen oli paikalla kutsuttuna ja osan aikaa hallituksen osoittamia kysymyksia varten.

Hallituksen puheenjohtaja Mikko Ayubin kokouksessa tekema paatosesitys: Hallitus jattaa asian
paatettdvaksi mydhemmin, kun tarvittavat liséselvitykset on tehty.

Paatos: Kokouksessa tehdyn paatosesityksen mukaisesti.

Lasna: Pekka Riuttanen (talousjohtaja)

Poissa: Essi Kiuru (hallintojohtaja)

12. Whistleblower-ilmoituskanavan raportointi vuodelta 2024

Esittelija erityisasiantuntija Katariina Alha

Laki EU:n lainsaadannoén rikkomisesta ilmoittavien henkildiden suojelusta (1171/2022), eli ns. Whistleblower-
direktiiviin perustuva laki, tuli voimaan 1.1.2023. Laissa mainittu ilmoituskanava on otettu kayttddn Oulun
yliopistossa 1.3.2023.

Whistleblower-direktiiviin perustuvan ilmoittajansuojelun tavoitteena on suojella yleista etua edistamalla
avoimuutta ja vastuullisuutta. lImoituskanava luo henkildstdlle ja tietyille sidosryhmille mahdollisuuden ilmoittaa
havaitsemistaan vakavista vaarinkaytoksista ilman pelkoa tydnantajan vastatoimista. Yliopiston
iimoituskanavapolitikan ja ilmoitusten kasittelyprosessin mukaisesti iimoituskanavaan saapuneiden
ilmoitusten maarista ja luonteesta raportoidaan yliopiston hallitukselle vuosittain. Ensimmainen, vuotta 2023
koskeva, raportti esiteltiin hallitukselle 27.2.2024.

Yliopiston ilmoituskanavaan on 1.1. — 31.12.2024 valisena aikana tullut kolme ilmoitusta. Ne on kasitelty
yliopiston hallituksen hyvaksyman ilmoitusten kasittelyprosessin mukaisesti. Yhden ilmoituksen kohdalla
todettiin, ettei se kuulu ilmoituskanavan soveltamisalaan. Kaksi muuta ilmoitusta on johtanut varsinaiseen
selvitysprosessiin.

Raportti Oulun yliopiston ilmoituskanavan toiminnasta 1.1. — 31.12.2024 on liitteena (12 § liite 1). Raportti
tullaan esittelemaan myos yhteistoimintaneuvottelukunnan kokouksessa.
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Hallitus merkitsi tiedoksi Whistleblower-ilmoituskanavan raportoinnin vuodelta 2024.

12 § Liite 1 llmoituskanava-raportti 2024.pdf
Lasna: Katariina Alha (erityisasiantuntija)

Poissa: Essi Kiuru (hallintojohtaja)

13. Muut asiat

13.1. Hallituksen jasen Tiina Rajala tiedusteli, miten etenee yhteistydmahdollisuuksien selvittdminen Lapin
yliopiston kanssa.

Rehtori Arto Maaninen kertoi, etté Lapin yliopiston kanssa on kokous asiasta 3.3.2025.

13.2. Hallituksen jasen Tiina Rajala esitti kysymyksen OKM:n arktisuuteen osoittaman rahoituksen
kohdentamisesta.

Rehtori Arto Maaninen palaa kysymykseen selvitettyaan asiaa tarkemmin.

Poissa: Essi Kiuru (hallintojohtaja)

14. Kokouksen paattaminen

Esittelija vanhempi lakimies Marika Ylikauma.
Puheenjohtaja paatti kokouksen.

Poissa: Essi Kiuru (hallintojohtaja)
15. Allekirjoitukset

Mikko Ayub, puheenjohtaja
Marika Ylikauma, sihteeri
Pauli Vaisanen, poéytakirjantarkastaja

Poissa: Essi Kiuru (hallintojohtaja)
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Oulun yliopisto

Pauli Vaisanen

Organisaation varmentama (UniOulu-kayttajatunnus)

Certified by organization (UniOulu user account)
Certified by organization
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Oulun yliopisto

Marika Ylikauma

Organisaation varmentama (UniOulu-kayttajatunnus)

Certified by organization (UniOulu user account)
Certified by organization
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Mikko Ayub

Kaksiosainen henkilétunnistus (Séhkdposti- ja puhelintunnistus)
Two-factor person identification (E-mail and SMS identification)

SMS PIN [+358***28]
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